£

de 'Autisme

EDUCATEURS ACS Al et A2

La Coupole Bruxelloise de I’Autisme a récemment ouvert a Jette un centre de jour et un centre
d’hébergement destinés a des adultes présentant de I'autisme sévere. L’équipe pluridisciplinaire vise
leur autonomie au quotidien et la diminution de leurs troubles du comportement.

DESCRIPTIF DU POSTE :

Vous prendrez part aux premiéres étapes d’un projet novateur et intégrerez une équipe nouvelle et
dynamique !

Un parcours de formation spécifique a la prise en charge d’adultes avec de I'autisme sévere est
prévue.

Missions et responsabilités :

e Prise en charge de nos bénéficiaires en leur proposant des activités adaptées ;

e Mise en place d’objectifs et de programmes individualisés de prise en charge pour tous les
bénéficiaires de nos services par le biais de méthodes, stratégies éducatives et outils
préconisés par le projet pédagogique et décidés en équipe ;

e Observation, évaluation des comportements et des compétences et recherche de solutions ;

e Visée du bien-étre et de la qualité de vie de la personne handicapée qui nous est confiée.

Régime horaire : temps plein 37h/semaine du lundi au vendredi (horaires se situant entre 7h et 20h).

Conditions : Barémes 4 (A1) et 5 (A2) de la Commission Paritaire 319.02.
Date d’engagement : immédiatement

PROFIL RECHERCHE :

- Dipléme d’éducateur spécialisé de I'enseignement supérieur de type court (bachelor ou
graduat), ou assimilé et validé par la Communauté Francgaise de Belgique pour les diplémes
étrangers.
ou

- Certificat de qualification - Educateur de I’Enseignement Secondaire Supérieur, ou assimilé
et validé par la Communauté Francaise de Belgique pour les dipldmes étrangers.

INDISPENSABLE D'AVOIR LE STATUT ACS (OU D'ETRE DANS LES CONDITIONS - VOIR AVEC VOTRE
CONTACT ACTIRIS).

Nous attendons des candidats :

- Une expérience probante dans le secteur du handicap ou de I'éducation spécialisée
(adolescents ou adultes), ainsi qu’une expérience auprés de personnes avec autisme et/ou
présentant des troubles du comportement ;

- Une personnalité positive, proactive et créative ;

- La capacité professionnelle et personnelle de gérer des comportements-défis et de les
transformer en situations d’apprentissage pour les personnes accueillies ;

- L’envie de s’investir dans une aventure prenante et dans la création d’'une nouvelle équipe.

COMMENT POSTULER ?

Si vous souhaitez rejoindre une équipe dynamique et un projet innovant, que vous estimez étre
prét(e) a relever ce défi, et que votre profil correspond effectivement au descriptif ci-dessus,
envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation a M. Renato GUARNERI, Chef-
éducateur, uniguement par mail a I'adresse : recrutement.coupole@gmail.com.

VEUILLEZ PRECISER LA FONCTION DANS L’OBJET DU MAIL.
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